
Schaltschrankbauer für elektrotechnische

Anlagen (m/w/d)

(220)

 Standort: Seevetal  Gehaltsspektrum: 17 - 25 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn:

ab sofort

Pack an, wo Dein Können geschätzt wird!

Warum HanseFlex? Weil Du bei uns Mensch bist, keine Nummer.

Du hast keine Lust mehr auf Fließband-Vermittlung, anonyme Bürokratie und leere

Versprechungen? Wir auch nicht. Bei HanseFlex arbeiten wir auf Augenhöhe – ehrlich, direkt und

nahbar. Wir suchen Handwerker, Elektroniker und Macher, die ihr Handwerk verstehen und Lust

haben, ordentlich was zu bewegen.

Wenn Du einen Job suchst, bei dem Deine Leistung zählt, der Spaß im Team nicht zu kurz kommt

und Du am Ende des Tages siehst, wie aus einem Schaltplan ein perfekt funktionierendes

Gesamtsystem wird, bist Du bei uns genau richtig.

Das packst Du an (Aufgaben):

Präzisionsarbeit im Schaltschrank: Mechanischer Aufbau von Schaltschränken und

Steuerungsanlagen nach technischen Zeichnungen und Layoutplänen.

Alles verdrahten: Fachgerechtes Verdrahten von Komponenten, Baugruppen und

Elektrobauteilen nach Stromlaufplänen.

Komponenten montieren: Einbau von Montageplatten, Schützen, Relais, Klemmen,

SPS-Bausteinen und Frequenzumrichtern.

Qualitäts-Check: Eigenständige Funktions- und Sichtprüfung der gefertigten

Schaltschränke sowie Fehlersuche und Dokumentation.

Saubere Übergabe: Kabelkonfektionierung, Beschriftung aller Bauteile und

Vorbereitung für die finale Inbetriebnahme.

Das bringst Du mit (Anforderungen):

Fundament: Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker (m/w/d) für

Betriebstechnik, Elektroanlagenmonteur, Mechatroniker oder eine vergleichbare

elektrotechnische Qualifikation.

Erfahrung: Erste praktische Erfahrung im Schaltschrankbau oder der

Industriemontage ist von Vorteil – auch motivierte Berufseinsteiger sind willkommen!

Schaltplan-Profi: Du kannst Stromlauf-, Klemmen- und Verdrahtungspläne sicher

lesen und umsetzen.

Hands-on-Mentalität: Du arbeitest sorgfältig, strukturiert und behältst auch bei

komplexen Verdrahtungen stets den Überblick.

Teamgeist & Sprache: Auf Deine Kollegen kannst Du Dich verlassen – und sie sich

auf Dich. Gute Deutschkenntnisse für die Abstimmung im Team.

Das bieten wir Dir (Benefits):



Finanziell & Vertraglich

Gutes Geld: Attraktiver Stundenlohn ab 17 - 25€ / Std. (je nach Erfahrung und

Qualifikation).

Sicherheit ab Tag 1: Unbefristeter Arbeitsvertrag direkt bei HanseFlex – und das

ganz ohne Probezeit!

Echte Perspektive: Sehr starke Chancen auf eine feste Übernahme durch den

Kundenbetrieb.

Sonderzahlungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld (nach 6 Monaten Zugehörigkeit).

Steuerfreie Extras: Mögliche steuerfreie Extras [z. B. Verpflegungspauschale,

Erholungsbeihilfe, Gutscheine nach Absprache].

Mitarbeiter werben Mitarbeiter: 500 € Empfehlungsprämie für jeden Kollegen,

den Du zu uns holst!

Arbeitsumfeld & Flexibilität

Urlaub & Mobilität: Bis zu 30 Tage Urlaub im Jahr sowie Unterstützung durch

ein Deutschland-Ticket oder Fahrtkostenzuschuss.

Ausstattung: Hochwertige Arbeitskleidung und vernünftiges Werkzeug sind für uns

selbstverständlich.

Teamgeist & HanseFlex-Kultur

Gemeinschaft: Bei uns gibt es jeden Freitag frischen Kaffee und Kaltgetränke.

Tradition: Am 1. Freitag im Monat schmeißen wir den Grill an – leckeres

Würstchenessen für alle!

Familie gehört dazu: Bei unseren Firmenevents und Feiern ist Deine Familie

selbstverständlich herzlich willkommen.

Klingt gut? Dann lass uns einfach schnacken!

Bei uns gibt es keine bürokratischen Hürden: Kein Anschreiben nötig!

Du hast gerade keinen aktuellen Lebenslauf zur Hand? Kein Problem – melde Dich einfach bei

uns, das klären wir ganz entspannt im ersten Gespräch.

So erreichst Du uns:

Hanseflex GmbH & Co. KG

Schloßstraße 82

22041 Hamburg

Telefon: [040/ 377 07 64 0

Mobil / WhatsApp: 0176/312 487 03

E-Mail: bewerbung@hanseflex.de



Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: 4

Impressum

https://www.hanseflex.de/impressum/

