Aufzugsmonteur m/w/d - GrofSraum Hamburg

(216)

© standort: Hamburg Gehaltsspektrum: 18 - 24 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn:
ab sofort

Mehr als nur ein Job - Dein nachster Karriereschritt mit HanseFlex
Ehrlich, personlich und auf Augenhohe

Du willst keinen Job ,von der Stange“, sondern einen, der wirklich zu dir, deinen Starken und
deinem Leben passt? Willkommen bei HanseFlex! Wir sehen dich als Mensch und Fachkraft -
nicht als Nummer. Bei uns bekommst du eine ehrliche Beratung, echte Perspektiven und ein
Team, das dir den Rucken starkt.

Aufzugsmonteur (m/w/d)

e Standort: GroSraum Hamburg
e Anstellungsart: Vollzeit / ArbeithehmerUberlassung

e Vergutung: Ab 18 - 24€ / Std. je nach Qualifikation und Erfahrung

Das erwartet dich in deinem neuen Job:

Verantwortung vor Ort: Eigenverantwortliche Montage, Modernisierung und
Reparatur von Aufzugsanlagen im GroBraum Hamburg.

Technisches Handwerk: Mechan_i.sche und elektrische Installationen von der ersten
Schraube bis zur betriebsbereiten Ubergabe.

Service & Troubleshooting: Ubernahme des Stérungsdienstes zur Sicherung eines
reibungslosen Anlagenbetriebs.

e Kommunikation & Doku: Dokumentation deiner Arbeiten und enge Abstimmung mit
dem technischen Service-Team sowie den Kunden vor Ort.

Das bringst du mit:

¢ Ausbildung: Abgeschlossene technische Ausbildung (z. B. als Mechatroniker,
Elektriker, Industriemechaniker oder eine vergleichbare Qualifikation).

e Erfahrung: Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Aufzugsbau, Montage
oder Instandhaltung.

e Fuhrerschein: Klasse B (PKW) ist zwingend erforderlich.

o Skills & Arbeitsweise: Gutes technisches Verstandnis fur elektrische sowie
mechanische Systeme, selbststandige Arbeitsweise und Bereitschaft zum
Storungsdienst im Grofsraum Hamburg.

e Sprachkenntnisse: Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Gute Grunde fur HanseFlex - Deine Benefits:

e Sicherheit ab Tag 1: Keine Probezeit & unbefristeter Arbeitsvertrag bei HanseFlex.



Faires Gehalt: Uberdurchschnittliche Bezahlung plus Urlaubs- und
Weihnachtsgeld (nach 6 Monaten Zugehorigkeit).

Echte Perspektive: Sehr starke Chancen auf eine feste Ubernahme durch den
Kundenbetrieb.

Freizeit & Flexibilitat: Bis zu 30 Tage Urlaub und flexible Arbeitszeitmodelle (inkl.
Méglichkeit zur 4-Tage-Woche).

Top-Ausstattung: Marken-Werkzeug und hochwertige Arbeitskleidung.
Mobilitat: Fahrtkostenzuschuss oder vergunstigtes Deutschland-Ticket.

Steuerfreie Extras: Mogliche steuerfreie Extras (z. B. Verpflegungspauschale,
Erholungsbeihilfe oder Gutscheine nach Absprache).

Pramie: 500 € Empfehlungspramie, wenn du jemanden mitbringst!
HanseFlex-DNA - Bei uns bist du Zuhause:

Freitags-Kaffee: Jeden Freitag laden wir dich zu Kaffee, Kaltgetranken und lockeren
Gesprachen bei uns im Buro ein.

Wirstchenessen: Jeden 1. Freitag im Monat gibt es unser beliebtes Wirstchenessen.

Familie ist willkommen: Bei all unseren Firmenevents ist deine Familie herzlich mit
eingeladen.

So einfach bewirbst du dich:

Bei uns brauchst du kein Anschreiben. Du hast gerade keinen Lebenslauf zur Hand? Kein
Problem! Melde dich einfach direkt bei uns - fehlende Daten oder Fragen klaren wir ganz
entspannt im persoénlichen Gesprach.

Dein Kontakt zu uns:

Hanseflex GmbH & Co. KG

SchloBstraf3e 82

22041 Hamburg

Telefon: [040/ 377 07 64 0

Mobil / WhatsApp: 0176/312 487 03

E-Mail: bewerbung@hanseflex.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: 4
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