
Haustechniker (m/w/d)

(211)

 Standort: Hamburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 18 - 24 Euro pro

Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Mehr als nur ein Job: Dein nächster Karriereschritt mit HanseFlex

Ehrlich, persönlich und auf Augenhöhe.

Du suchst keinen Job von der Stange, sondern einen Arbeitgeber, der dich als Mensch sieht und

nicht als Nummer? Dann bist du bei HanseFlex genau richtig. Wir hören zu, beraten ehrlich und

bringen dich in Unternehmen unter, die deine Arbeit wirklich wertschätzen.

Für einen unserer Partner im Bereich der Gebäudedienstleistung suchen wir ab sofort

Unterstützung für den Raum [PLZ / Ort].

Haustechniker (m/w/d)

Standort: Hamburg, mehrere Standorte

Arbeitszeit: Vollzeit 

Vergütung: 18 - 24 € / Std. Je nach Qualifikation und Erfahrung

Anstellungsart: Unbefristete Festanstellung (Arbeitnehmerüberlassung mit sehr

starken Chancen auf eine feste Übernahme oder direkte Personalvermittlung)

Das sind deine Aufgaben:

Reibungslosen Betrieb sichern: Du überwachst und bedienst die

gebäudetechnischen Anlagen (Heizung, Lüftung, Klima, Elektro, Sanitär).

Rundgänge & Wartung: Du führst regelmäßige technische Kontrollen durch,

dokumentierst Auffälligkeiten und beugst Störungen vor.

Reparaturen durchführen: Du behebst kleinere und größere Defekte direkt vor Ort

– vom Türantrieb bis zur Beleuchtung.

Dienstleister steuern: Du koordinierst und begleitest externe Handwerker- sowie

Wartungsfirmen.

Events & Außenbereich unterstützen: Du hilfst bei der technischen Vorbereitung

von Aktionen und hältst das Objekt ordentlich und sicher.

Das bringst du mit:

Ausbildung: Abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung (z. B.

Elektro, Sanitär, Heizung/Klima oder vergleichbar).

Führerschein: Klasse B ist zwingend erforderlich.

Kenntnisse & Eigenschaften: Grundlegende PC-Kenntnisse, gute

Deutschkenntnisse, Zuverlässigkeit und eine packende, lösungsorientierte Art.

Deine Benefits bei HanseFlex:

Sicherheit ab Tag 1: Keine Probezeit & unbefristeter Arbeitsvertrag bei HanseFlex.



Faire Bezahlung: Überdurchschnittlicher Stundenlohn plus Urlaubs- und

Weihnachtsgeld (nach 6 Monaten Zugehörigkeit).

Erholung & Flexibilität: Bis zu 30 Tage Urlaub sowie flexible Arbeitszeitmodelle

(inkl. Option auf eine 4-Tage-Woche).

Steuerfreie Extras: Mögliche steuerfreie Extras (z. B. Verpflegungspauschale,

Erholungsbeihilfe oder Gutscheine nach Absprache).

Mobilität & Ausstattung: Fahrtkostenzuschuss / Deutschlandticket sowie

hochwertige Arbeitskleidung und Marken-Werkzeug.

Extras: 500 € Empfehlungsprämie für jeden geworbenen Kollegen und sehr starke

Chancen auf eine feste Übernahme durch den Kundenbetrieb.

Die HanseFlex-Extras – Weil Du den Unterschied machst:

Freitags-Kaffee: Jeden Freitag laden wir dich zu Kaffee, Kaltgetränken und einem

entspannten Schnack zu uns ins Büro ein.

Monatliches Würstchenessen: Jeden 1. Freitag im Monat schmeißen wir für dich

den Grill an.

Familie willkommen: Bei unseren Firmenevents ist deine Familie selbstverständlich

herzlich eingeladen.

Immer ein offenes Ohr: Wir beraten dich ehrlich und stehen jederzeit hinter dir.

So einfach bewirbst du dich:

Kein Anschreiben nötig! Falls du gerade keinen aktuellen Lebenslauf zur Hand hast, ist das

überhaupt kein Problem. Wir klären alle fehlenden Daten ganz entspannt im persönlichen

Gespräch.

Melde dich einfach direkt bei uns – per Mail, Telefon oder ganz unkompliziert per WhatsApp!

Kontakt:

Hanseflex GmbH & Co. KG

Schloßstraße 82

22041 Hamburg

Telefon: [040/ 377 07 64 0

Mobil / WhatsApp: 0176/312 487 03

E-Mail: bewerbung@hanseflex.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: 4

Impressum

https://www.hanseflex.de/impressum/

